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[STITUTO COMPREMNSINVG STATALE 2 - CASTROVILLARI
Prot. 0001198 del 18/02f2025 All’ Albo della Scuola
V-5 (Uscita) Amministrazione Trasparente

Sito Web
Al fascicolo del progetto

OGGETTO: Incarico di gestione Amministrativa e Contabile (prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’art. 56
comma 4 del CCNL) a valere dei a valere dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024 2025 (c.d. Piano Estate) Fondo Sociale Europeo Plus
Titolo Progetto:Una scuola aperta al territorio
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL- 2024-183
CUP : J54D24000540007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO il Decreto n. 129 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo —contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma

143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non

siano espressamente autorizzati;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione
dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente
1’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero dell’istruzione e
del merito;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPA001 che approva

I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 final del 9 ottobre 2023 che modifica la
Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale é stato definito un piano
per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Piano per il potenziamento delle competenze, per 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni, per gli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESOA4.6;

VISTO il decreto ministeriale prot. n®° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO I’avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 70 del 09/05/2024 e del Consiglio di Istituto n.96 del 24/04/2024 di adesione
al progetto in oggetto;

VISTO I’inoltro del Progetto recante protocollo dell’AD Gn.66485 del 10/05/2024;

VISTA I’approvazione della graduatoria definitiva decreto direttoriale MIM prot. n. 21 del 07/06/2024;

VISTA la nota Prot. AOOGABMLI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che é stato autorizzato il progetto proposto da questa istituzione scolastica per un importo pari a euro
48.480,00 € e che costituisce formale avvio delle azioni e I'inizio dell'ammissibilita della spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4689 del 27/06/2024 ;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 245 del 11/12/2024 con laquale ¢ stato approvato il P.T.O.F;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. del 12.02.2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO !’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non

siano espressamente autorizzati;

VISTA I’autorizzazione da parte dell’U.S.R. per la Calabria, nota m_p.i. AOODRCAL 3944 del 06.02.2025 a svolgere
I’incarico di RUP e di direzione e coordinamento del progetto, ai sensi dell’art.53 del D.L.vo n.165/01,

a valere del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus - Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL- 2024-183
- CUP: J54D24000540007 acquisita agli atti della scuola a prot.n.852 del 06/02/2025 ;

VISTA la Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per I’incarico di DS come Responsabile Unico di
progetto (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) di cui al prot.n. 1137 del
14/02/2025;
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VISTO il Decreto prot.n.1138 del 14/02/2025 di assunzione incarico RUP - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024,
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) Fondo Sociale Europeo
Plus Titolo Progetto:Una scuola aperta al territorio Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL- 2024-183 CUP :
J54D24000540007 ;

VISTA la delibera n. 22 del Consiglio di Istituto del 12 febbraio 2025 relativa alla approvazione scheda finanziaria di
cui al prot.n. 1020 del 12/02/2025 relativa al progetto Una scuola aperta al territorio Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-
FSEPN-CL- 2024-183 CUP : J54D24000540007;

VISTA la delibera n. 24 del Consiglio di Istituto del 12 febbraio 2025 relativa alla Autorizzazione/nulla osta
all’incarico aggiuntivo oneroso di direzione e coordinamento del Dirigente scolastico di cui ai Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369
del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) Fondo
Sociale Europeo Plus Titolo Progetto:Una scuola aperta al territorio Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL- 2024-
183 CUP : J54D24000540007;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per I’incarico di Dirigente Scolastico relativo alla
Direzione e coordinamento del progetto Una scuola aperta al territorio Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-
2024-183 CUP : J54D24000540007 (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) di
cui al prot.n.1143 del 15/02/2025;

VISTA la Lettera di incarico ptoy.n.1145 del 17/02/2025 per prestazione attivita aggiuntiva, ai sensi dell’ex art. 53 del
DLGS. 165/2001, di Direzione e Coordinamento, a titolo oneroso, del dirigente scolastico Marietta Iusi nella gestione
del progetto - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto
azione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) Fondo Sociale Europeo Plus Titolo Progetto:Una scuola aperta al territorio Codice
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL- 2024-183 CUP : J54D24000540007 ;

RILEVATA la necessita di avvalersi della collaborazione del DSGA per la realizzazione delle attivita di gestione
amministrativa e contabile previste dal progetto in oggetto;

SENTITA la disponibilita del Direttore S.G.A. di questa Istituzione Scolastica a ricoprire I’incarico in oggetto la quale
é in possesso dei requisiti culturali, professionali ed esperienziali necessari allo svolgimento dell’incarico/a tale
funzione ;

RITENUTO di potere autorizzare la Dott. ssa barbara Baldino a svolgere, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001,
le attivita aggiuntive previste per I’incarico — a titolo oneroso — della gestione amministrativo — contabile relativa al
Piano Scuola Estate 2023/2024 e 2024/2025;

VISTO il C.C.N.L. — Scuola vigente;

VISTO il decreto di incarico prot. N° 1195 del 18/02/2025;

ACQUISITA la dichiarazione di incompatibilita del DSGA Dott.ssa Barbara Baldino di cui al prot.n. 1196 del
18/02/2025

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
INCARICA

la Dott. ssa Barbara Baldino , in servizio presso questa scuola in qualita di Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi (DSGA), a svolgere attivita di gestione Amministrativa e Contabile per la realizzazione del percorso
formativo destinato agli alunni dell’Istituto Comprensivo Castrovillari 2 relativamente al Progetto: “Scuola aperta” —
F.S.E. — P.N. “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Ob. Spec. ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) Fondo Sociale Europeo
Plus - Titolo Progetto:Una scuola aperta al territorio Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL- 2024-183 CUP:
J54D24000540007
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Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 100 ore eccedenti 1’orario di servizio, con decorrenza dalla
data di attribuzione dell’incarico e fino al termine dell’intera attivita amministrativa e contabile e della chiusura
rendicontale del progetto, al netto di eventuali proroghe.

A fronte dell’attivita svolta e regolarmente documentata attraverso apposito timesheet € previsto un compenso orario
lordo Stato di euro 27,00, ai sensi della tabella del CCNL SCUOLA vigente, per un totale lordo Stato di € 2.700,00
(euro duemilasettecento/00), rapportato alle ore effettivamente prestate, inteso quale importo lordo stato comprensivo di
ogni onere contributivo e fiscale a carico dell’incaricato e dell’Istituto.

La liquidazione del dovuto avverra successivamente all’effettiva erogazione dei fondi comunitari e saranno operate le
ritenute previste dalle leggi vigenti.

Per eventuali ritardi di pagamento nessuna responsabilita potra essere attribuita alla Scuola.

Il presente incarico da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare 1’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o
di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal progetto dovuto a scarso rendimento.

In caso di controversie il Foro competente é quello di Castrovillari e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso,
sono a carico del DSGA.

Con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il trattamento dei propri dati personali
per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti e trattati nel pieno rispetto delle disposizioni di cui ai sensi del
D.Lgs.n.196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR).

1l Dirigente Scolastico/RUP

Marietta Iusi
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

2 <
//»; ..’é\ 11 18/02/2025 alle 10:21:11,
(}'//" 'j; Marietta lusi ha confermato )
VAMEY la volonta' di apporre qui la propria
@’! Firma Elettronica Avanzata ai sensi
G

N dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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