
DIREZIONE DIDATTICA CASTROVILLARI 2  
Via Delle Orchidee, 7 - 87012 Castrovillari (CS)  

e-mail csee59100x@istruzione.it - pec: csee59100x@pec.istruzione.it 
Codice meccanografico: csee59100x - CF: 83002260780 - Codice Univoco: UFESEJ 

www.ddcastrovillari2.edu.it 

 
 
 

 

 

 

 

OGGETTO: “Formazione alla Digitalizzazione Didattica e Organizzativa”, CUP: 

J54D23002490006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 

scolastico  - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023) 

 
 

SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL TUTORAGGIO RELATIVO 

ALLAFORMAZIONE ALLA DIGITALIZZAZIONE DIDATTICA E ORGANIZZATIVA”, 

CUP: J54D23002490006 

PROGETTO M4C1I2.1-2023-1222-P-35746 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

All’Albo Pretorio  

All’Amministrazione trasparente 

Al Sito Web  

Agli Atti 

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, 

dalla legge n.101 del 1 Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al 

Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 

urgenti per gli investimenti”; 

VISTO Il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, 

dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per 

l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose)”; 

VISTO Il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 

2021: 

VISTO Il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le 

regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che 

modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 n. 66, di di riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta  

dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del 

Ministero dell'istruzione e del merito prot.n. 141549 del 7 dicembre 2023 

sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione 

degli interventi; 

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma 

Annuale 2024; 

VISTO  Le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto di cui all’oggetto; 

VISTA La candidatura N. 35746.0. inoltrata da questo Istituto in data 29/01/2024 in 

merito a tale azione; 

VISTA La firma dell’accordo di concessione da parte del Direttore generale e 

coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla 

piattaforma; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola DD 

CASTROVILLARI 2, elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 

10/11/2023 sulla base dell’atto di indirizzodel dirigente prot. 6157 del 

08/09/2023 ed approvato dal Consiglio di Istituto nella 

seduta del 10/11/2023 con delibera n. 68; 

CONSIDERATO Il  Decreto prot. n. 1760 del 06/03/2024, con il quale il Dirigente scolastico 

ha assunto nel programma annuale per l’anno 2024 il finanziamento di cui 

sopra; 

VISTA La necessità di individuare docenti interni in qualità di TUTOR per la 

realizzazione del Progetto “Formazione alla Digitalizzazione Didattica e 

Organizzativa”, CUP: J54D23002490006, finanziato nell’ambito del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale del personale scolastico  - Formazione del personale scolastico per 

la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 91 dell’ 11/03/2024 di approvazione    

dei criteri di valutazione e i relativi punteggi per la selezione dei 

componenti tutor per la realizzazione del Progetto “Formazione alla 

Digitalizzazione Didattica e Organizzativa”, CUP: J54D23002490006,, 

finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico  - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la 

decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 

966/2012; 



 

EMANA 

Il presente AVVISO di selezione ad evidenza pubblica, mediante procedura comparativa per titoli,per 

l’individuazione di  docenti INTERNI come tutor nella realizzazione del Progetto “Formazione alla 

Digitalizzazione Didattica e Organizzativa”, CUP: J54D23002490006, CODICE PROGETTO 

M4C1I2.1-2023-1222-P-35746, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico  - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 
 

Art. 1 

Oggetto degli incarichi 

 

L’obiettivo degli incarichi è finalizzato all’attivazione, attraverso la realizzazione del Progetto 

“Formazione alla Digitalizzazione Didattica e Organizzativa”, CUP: J54D23002490006 dei percorsi di 

seguito indicati: 

 

Intervento A 

 

 Percorsi di formazione sulla transizione digitale;   

 

 Laboratori di formazione sul campo; 

 

 Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

 

 

Art. 2 

 Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

 

TITOLO DI ACCESSO: Laurea vecchio ordinamento, Laurea Specialistica, Laurea Magistrale e 

abilitazione all’insegnamento  di accesso al ruolo di appartenenza, Diploma Magistrale o Diploma 

di Liceo Socio-Psico-Pedagogico o Diploma sperimentale a indirizzo linguistico conseguito entro 

l'anno scolastico 2001-2002 (DM 10 marzo 1997) (titolo abilitante all'insegnamento). 

Al fine della formulazione della graduatoria saranno valutati i titoli e le esperienze pregresse secondo 

la tabella di autovalutazione contenuta nell’allegato A, che costituisce parte integrante del presente 

Avviso. 

Prescindendo dal punteggio ottenutol'incarico sarà conferito, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 

30 marzo 2001. 

Art. 3 

Modalità di Svolgimento 

 

I docenti esperti dovranno, a seconda dell’incarico assegnato:  

orientare, accompagnare e monitore il personale da formare mettendo in atto strategie collaborative 

per rendere protagonisti gli stessi di un processo formativo.  

Collaborare con il docente esperto nella progettazione e nel monitoraggio dei percorsi formativi. 

 



Le attività dovranno essere svolte in orari non coincidenti con proprio orario di lavoro. 

 

Art.4 

Modalità e termini di partecipazione 

 

L’istanza di partecipazione, a pena di esclusione, dovrà essere redatta esclusivamenteutilizzando gli 

appositi modelli allegati al presente Avviso, debitamente compilati, con allegato il Curriculum Vitae 

in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

Dovrà essere inviata all’indirizzo e-mail: csee59100x@istruzione.it e/o protocollata direttamente a 

Scuola, avente per oggetto: “Selezione docenti tutor  per la . Formazione alla Digitalizzazione 

Didattica e Organizzativa. 

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 18 marzo 2024, non si 

terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

La domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e 

soltanto se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti. Le 

domande che risultassero incomplete non saranno prese in considerazione. 

Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra Istituzione 

scolastica è richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di 

appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii. 

 

 

Art. 5 

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

 

La valutazione comparativa per titoli culturali ed esperienza pregressa sui temi d’interesse, sarà 

effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico, secondo la procedura ad evidenza 

pubblica nel rispetto dei principi di pubblicità, trasparenza, parità di trattamento e non 

discriminazione.  

I requisiti di ammissione e la griglia di valutazione sono quelli indicati nell’allegato B, che 

costituisce parte integrante del presente Avviso. 

Si terrà conto unicamente di quanto dichiarato nel Curriculum Vitae allegato e nella tabella di 

autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i 

servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso, in corrispondenza a quelli richiesti. 

L’Istituzione scolastica conferente si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle 

competenze e delle esperienze dichiarate. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche alla presenza di una sola domanda valida,purché pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali 

Il DS su indicazione della commissione, si riserva la possibilità di non assegnare l’incarico se le 

candidature pervenute non soddisfano i requisiti richiesti dall’Istituzione scolastica. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.istitutoaletti.edu.it  

enell’apposita sez. dell’Albo on-line.  

La pubblicazione della graduatoria provvisoria avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla sua pubblicazione. Decorsotale 

termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due 

giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione dell’incarico, si procederà alla surroga. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dell’incarico. 
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Art. 6 

Incarichi e compensi 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE TUTOR n. 4- Percorsi di formazione sulla transizione 

digitale. è previsto un compenso orario pari a euro 34,00, lordo Stato, ovvero al lordo di ogni altro 

costo o ritenuta di legge. L’attività svolta sarà retribuita per numero 15 ore di effettivo impegno. 

Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE TUTOR n. 4 – Laboratori di formazione sul campo. 

è’ previsto un compenso orario pari a euro 34,00, lordo Stato, ovvero al lordo di ogni altro costo o 

ritenuta di legge. L’attività svolta sarà retribuita per numero 15 ore di effettivo impegno. 

Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE TUTOR n. 4  all’interno delle Comunità di pratiche 

per l’apprendimento è’ previsto un compenso orario pari a euro 34,00, lordo Stato, ovvero al lordo di 

ogni altro costo o ritenuta di legge. L’attività svolta sarà retribuita per numero 26 ore di effettivo 

impegno. 

 

Il pagamento del corrispettivo avverrà, previa rendicontazione, sulla base delle ore effettivamente 

svolte e ad accreditamento avvenuto da parte dell’Ente erogatore. 

 

Art. 7 

Pubblicizzazione e trattamento dati  

 

Il presente Avviso è conservato agli Atti e pubblicato sul sito istituzionale della Scuola nell’apposita 

sezione di “Pubblicità Legale – Albo on-line- Amministrazione Trasparente.  

Ai sensi del D.L.196 del 2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per 

fini istituzionali e necessari alla gestione del presente Avviso, di cui fanno parte integrante gli 

allegati. 

 

Art. 8 

 

Disposizioni finali 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. 

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare 

e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 

Art. 9    

 

Clausola di salvaguardia 

L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura 

relativa al presente Avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto. 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

                                                                       Alfonso COSTANZA 
(Documento informatico sottoscritto con firma elettronica digitale ai sensi degli artt.21e23delD.Lgs n.82/2005) 
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