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Prot.3102 A/21b { Castrovillari, 10 dicembre 2021

ASSISTENZA SPECIALISTICA IN FAVORE DEGLI ALUNNI DISABILI
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE - ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE

L'anno duemilaventuno il giorno dieci del mese di dicembre, preso atto della pubblicazione allalbo
pretorio online e sul sito internet istituzionale della Scuola Secondaria di primo grado di Castrovillari
www.scuolamediacastrovillari.edu.it della graduatoria definitiva del 6 dicembre 2021 avente
protocollo n.3035 A/21b per il reclutamento di due Assistenti alla comunicazione ai sensi del
bando prot.2756 A/21b del 12 novembre 2021,

TRA

la Scuola Secondaria di primo grado di Castrovillari, nella persona del Dirigente Scolastico
Gianmarco D’Ambrosio _ per la carica domiciliato presso la sede legale
dell’lstituto in via Coscile n.28 - 87012 Castrovillari (CS) — codice fiscale 94023430781, in appresso
denominata “scuola”,

E

la_dottoressa Mastropierro Donatellz, [
I ! <ceuito

denominata per brevita “figura specialistica”,
p

SI STIPULA IL PRESENTE CONTRATTO PER L'INCARICO DI ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE,
FINALIZZATO ALL'INTEGRAZIONE DI UN ALUNNO CON DISABILITA (LEGGE 104/92) PER IL
POTENZIAMENTO DELL’ INCLUSIONE SCOLASTICA.

ARTICOLO 1 - DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’

Il servizio verra espletato dalla figura specialistica in ausilio al personale docente e non docente, al
fine di rimuovere, per quanto possibile, gli ostacoli alla partecipazione alla vita scolastica dell’alunno
con disabilita, accrescendo il suo livello di autonomia personale e favorendo, per mezzo diinterventi
educativi mirati, la partecipazione dello stesso alla vita scolastica. L'incarico prevede le seguenti
prestazioni: supporto pratico/funzionale diretto alla rimozione degli ostacoli che limitano
I'autonomia personale, la vita relazionale e la socializzazione e proposte diintervento utili ai docenti
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durante il percorso scolastico; svolgimento di attivita dirette con I’alunno sia a carattere specialistico
che educativo volte a favorire la completa integrazione con il gruppo classe; collaborazione e
confronto con i docenti della classe per la costruzione di attivita e/o percorsi in coerenza con il Piano
Educativo Individualizzato; partecipazione alle riunioni di servizio che dovessero rendersi
necessarie.
In particolare, i compiti e gli interventi cui & preposta la figura specialistica sono i seguenti:
e Intervento educativo finalizzato al contenimento e/o riduzione di comportamenti
problematici.
e Attuazione di strategie per potenziare i comportamenti positivi e favorire 'apprendimento
di abilita.
e Intervento per il potenziamento delle capacita dell’alunno/a nella gestione degli aspetti
comportamentali e relazionali, allo scopo di favorire la cultura dell’'inclusione.
e Integrazione della propria attivita con quella delle altre figure (docenti curricolari, docenti
specializzati sul sostegno e personale ATA) presenti all'interno della scuola.
e Compito di mediazione nel complesso rapporto tra scuola e famiglia.
e Cura della persona.
U'incarico di cui al presente contratto non & sostitutivo, né alternativo, alle prestazioni fornite
dall’insegnante di sostegno. L’attivita lavorativa dovra essere debitamente documentata

dall'incaricato su apposito registro e con analitica relazione finale.

ARTICOLO 2 — CALENDARIO DELLE ATTIVITA’ E TRATTAMENTO ECONOMICO
La sede di incarico ove prestare il servizio, in favore dell’alunno DVAE.F. della classe seconda sezione
D, & il plesso scolastico di corso Calabria in Castrovillari (ex ITCG Pitagora — Calvosa), il cui secondo
piano & in uso per il corrente anno scolastico 2021/2022 alla Scuola Secondaria di | grado di
Castrovillari.
lincarico & pari ad un totale massimo di 132 ore, da prestare nei periodi di svolgimento delle attivita
didattiche per un massimo di 6 ore settimanali distribuite in orario antimeridiano.
Si precisa che il calendario delle ore di attivita lavorativa sara definito dall’Istituzione scolastica,
su base settimanale, tenuto conto dell’articolazione delle attivita didattiche curricolari ed
extracurricolari con riguardo esclusivo alle esigenze di integrazione dell’alunno.
Le ore di attivita cui & tenuta la figura specialistica e il compenso stabilito vengono qui di seguito
indicati: ore massime totali 132 (centotrentadue) con un compenso orario lordo di € 25,00
(venticinque/00) da svolgere entro il termine massimo del 9 giugno 2022.
Il compenso per le attivita svolte:

a) si intende onnicomprensivo al lordo delle ritenute di legge, sia di quelle a carico

dell'lstituzione scolastica stipulante che della figura specialistica;
b) sara commisurato alle ore effettivamente prestate;
c) sara erogato al termine delle attivita calendarizzate concordate con [lstituzione
scolastica di assegnazione e a rendicontazione approvata dall’Istituto.

Nel caso in cui, per assenza dell’alunno DVA dalle attivita didattiche in presenza, alla data del 9
giugno 2022 non fosse stato possibile completare le 132 ore, verranno liquidate alla figura
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specialistica le sole ore prestate a quella data, con successivo completamento del monte ore a
partire dalla ripresa delle attivita didattiche nel seguente anno scolastico.

Uincarico ha validitd esclusivamente con decorrenza dalla data di sottoscrizione del presente
contratto, con sospensione nei periodi in cui & sospesa I'attivita didattica.

l’incarico non costituisce in alcun modo rapporto di subordinazione o di dipendenza rispetto
all’lstituzione scolastica e si risolve automaticamente alla scadenza del periodo di prestazione con
la precisazione che il contratto medesimo non da luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

L'incaricato dovra provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilita

civili, pena la decadenza dall’incarico.

ARTICOLO 3 — RISOLUZIONE DELL’ACCORDO

Nei confronti della figura specialistica che dopo aver iniziato la propria attivita non la prosegua senza
giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o diinosservanza della
prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo, sara avviata la procedura per dichiarare
la risoluzione del rapporto contrattuale. L'incarico sara revocato con provvedimento del Dirigente
Scolastico della Scuola Secondaria di | grado di Castrovillari.

ARTICOLO 4 — DIVIETO DI CUMULO DI INCARICHI

L’aspirante che consegue il presente incarico non potra accedere, anche se utilmente collocato in
graduatoria, ad altro incarico derivante da altro bando finanziato con i fondi comunali di euro
13.273,86 assegnati alla Scuola Secondaria di | grado di Castrovillari con la determina del Comune
di Castrovillari n.354 del 23 settembre 2021 richiamata in premessa. L’aspirante pertanto,

sottoscrivendo il presente contratto, opta per un solo incarico.

ARTICOLO 5 - PRIVACY

| dati personali acquisiti dalla figura specialistica, nel rispetto delle disposizioni del Decreto
Legislativo n. 196/2003 (come modificato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR), sono trattati esclusivamente per le finalita di gestione del presente contratto e degli
eventuali procedimenti collegati (liquidazioni e pagamenti). L'interessata gode del diritto di accesso
ai dati che la riguardano, nonché di alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge.

Nello svolgimento delle varie attivita la figura specialistica & tenuta al piu stretto riserbo
professionale e a non utilizzare informazioni di cui verra a conoscenza per qualsiasi fine che non sia

attinente all’attivita di cui al presente contratto.

ARTICOLO 6 — SICUREZZA

La figura specialistica che sottoscrive il presente contratto dichiara di aver preso visione della
documentazione relativa alla tutela della salute e della sicurezza predisposta per il corrente anno
scolastico 2021/2022 (D.lgs. 9 aprile 2008, n.81), reperibile nella sottosezione “Sicurezza” della
sezione “Bacheche” della homepage del sito internet istituzionale della Scuola Secondaria di | grado

di Castrovillari raggiungibile dall'indirizzo www.scuolamediacastrovillari.edu.it.
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La figura specialistica dichiara inoltre di aver preso visione, nella medesima sottosezione del sito,
della documentazione relativa all’emergenza pandemica da SARS-CoV-2, della quale si impegna ad

osservare le prescrizioni, anche future e integrative, per tutela propria e altrui.

ARTICOLO 7 — COPIE DEL CONTRATTO
Il presente contratto viene redatto in duplice copia e trattenuto in originale da ciascuna parte.

ARTICOLO 8 — FORO COMPETENTE
Il Foro compente per qualsiasi controversia dovesse insorgere a seguito dell’interpretazione,

esecuzione e applicazione del presente contratto ¢ il Foro di Castrovillari.

ARTICOLO 9 — DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente contratto, valgono, sempre che applicabili, le disposizioni

previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.
Letto, approvato e sottoscritto.

La figura specialistica incaricata Il Dirigente Scolastico
(dottoressa Mastropierro Donatella) (prof. Gianmarco D’Ambrosio)

¢ WAL

Ai sensi e per gli effetti degli articoli numero 1341 e numero 1342 del Codice Civile, si approvano
espressamente e in maniera specifica le clausole di cui agliarticoli1,2,3,4,5,6,7,8,e9del presente
contratto.

La figura specialistica incaricata Il Dirigente Scolastico
ttoressa Mastropiegro Donatella) (prof. Gianmarco D’Ambrosio)
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