ALLEGATO A alla CONTRATTAZIONE

Lordo dipendente Lordo Stato

FIS a.s. 2019/2020 23.676,31 31453,98
ECONOMIE Anno Precedente (CEDOLINO UNICO) {1812,10 + 2761,05) 4.573,15 6075,43
{INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA 2.310,00 3068,34
Sostituzione DSGA 350,00 464,98
TOTALE FIS 2019/2020 25589,46 33995,60
FONDO DI RISERVA 2% 511,79 679,91
TOTALE FIS DA CONTRATTARE 25077,67 33315,69
QUOTA DOCENTI 70% del FIS decurtato del fondo di riserva 17554,37 23320,98
QUOTA ATA 30% del FIS decurtato del fondo di riserva 7523,30 9994,71
FUNZIONI STRUMENTALI 2.280,21 3029,26
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA 1.455,92 1934,19
ORE ECCEDENTI sost. colleghi assenti a.s. 2019/2020 895,92 1190,23
ORE ECCEDENTI sost. colleghi assenti anno precedente CEDOLINO UNICO 835,42 1109,86
VALORIZZAZIONE DOCENTI LEGGE 107/2015 {di cui € 147,86 a.s. precedente) 7841,11 10416,91

TOTALE 13308,58 17680,45
Rimanenza FIS docenti 404,37 537,20
Totale non contrattato {fondo di riserva + rimanenza non contrattata) 916,16 1217,12

INTEGRATIVA ISTITUTO 2019-2020 - PROSPETTO ANALITICO

PERSONALEDOCENTE

NUMERO

NUMERO ORE DOCENTI EURO/h TOTALE

‘ TO ALLE ATTIVITA' ORGANIZZA T

Collaboratori del D.S. 2 17,5 2030,00
Commissione elettorale 5 2 17,5 175,00
Commissione regolamento di Istituto 6 2 17,5 210,00
Responsabile di plesso + resp. fumo - Porcione 40 1 17,5 700,00
Respansabile di plesso + resp. fumo - Rodari 30 1 17,5 525,00
Responsabile di plesso + resp. fumo - Giardini 10 1 17,5 175,00
Responsabile di plesso + resp. fumo - Camerata 10 1 17,5 175,00
Commissione continuita infanzia n. ins. 4x5h 5 4 17,5 350,00
Commissione continuita primaria n. ins. 4x8h 8 4 17,5 560,00
Recite infanzia 1 19 35 665,00
Mercatini infanzia (2ins.)+primaria{2ins.) 6 4 17,5 420,00
Presepe n. ins. 2x5h 3 2 17,5 175,00
Open Day infanzia n. ins. 1x5h 5 1 17,5 87,50
Open Day primaria n. ins. 4x5h 5 4 | 17,5 350,00

TOTALE SUPPORTO ALLE ATTIVITA' ORGANIZZATIVE 6597,50

Responsabile divieto di fumo - Primaria, plesso centrale 3 1,00 17,5 52,50
Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze 4 8 17,5 560,00
Addetti al Primo soccorso e gestione delle emergenze 4 9 17,5 630,00

3: SUPPORTO ALLA DIDATTICA

TOTALE SICUREZZA

Coordinatore di interclasse 17,5 700,00
Coordinatore di intersezione - Plesso Porcione {4 sezioni) 17,5 140,00
Coordinatore di intersezione - Plesso Rodari (3 sezioni) 17,5 105,00
Coordinatore di intersezione - Plesso Giardini {1 sezione) 17,5 35,00
Coordinatore di intersezione - Plesso Camerata (1 sezione) <t 17,5 35,00
Referente di classe 17,5 3150,00
Tutor docenti nec-immessi in ruolo 5 2 17,5 175,00
TEAM contrasto e prevenzione bullismo e cyberbullismo 8 3 17,5 420,00
Progetto recupero classi seconde 10 2 35 700,00
5460,00

4, ATTIVITA DIINSEt

TOTALE SUPPORTO ALLA DIDATTICA

Referente SCACCHI

1 175,00
TEAM settimana dello sport - coordinamento 2 17,5 525,00
TEAM settimana dello sport - allenamenti 3 4 35 700,00
TEAM teatro classi quinte n. ins. 4x10h 10 4 35 1400,00
TEAM teatro classi quinte n. ins. 6x5h 5 6 35 1050,00
TOTALE ATTIVITA' DI INSEGNAMENTO 3850,00
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+Od£.m SUPPORTOQ ALLE ATTIVITA' ORGANIZZATIVE

6597,50
TOTALE SICUREZZA 1242,50
TOTALE SUPPORTO ALLA DIDATTICA 5460,00
TOTALE ATTIVITA' DI INSEGNAMENTO 3850,00
TOTALE FIS DOCENTI ASSEGNATO| 17150,00
FIS a_m_oo:__o__m :,.m:o _”_m no:ﬂ.mﬁmﬁo 404,37

TRE RISORSE DOCENTI

PERSONALE DOCENTE

2_.:<_ mwO
DOCENTI

NUMERO ORE

EURO/h

TOTALE

5. ORE ECCEDENTI PER:SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENT

895,92

A.S. 2019/2020
A.S. PRECEDENTE {cedolino unico) 835,42
1731,34

|6:FUNZION: STRUMENTALI

TOTALE ORE ECCEDENTI

N. 4 AREE

4

228021

TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI

2280,21
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Per la parte pubblica

Il Dirigente Scolastico
prof. Raffaele Le Pera
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Per la parte sindacale

La R. S.U. dell’Istituto
Ins. Mariarosaria Stabile
Ins. Rosamaria Rubino
Ins. Maria Franca Fantoni
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Per la rappresentanza territoriale
nessun rappresentante presente




