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wasrovuiari, 10/14/.20138

DETERMINA N.11 Prot. 3068-VL.9

cIG 23925 68088

OGGETTO: Decreto legislativo n. 8172008 — Affidamento incarico professionale di Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione ed aggiornamenio documento di valutazione dei rischi sui luoghi

dilavoro-CIG 284 2. 56808¢
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs 81/2008 (attuazione dell’art. 1, 1..03/08/2007, n. 123 in materia di tutela della salute e sicurezza
nei lwoghi di lavoro)

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente individuare un R.S.P.P. per garantire la sicurezza dei plessi
della D.D. nn. 2 di Castrovillari ;

CONSIDERATO che non & possibile reperire personale interno per mancanza di competenze ¢ disponibilita;
VISTO il Regolamento dell’ Attivita negoziale di cui alla delibera n. 5 del 07/02/2016 che disciplina le modalita
di attuazione delle procedure per I’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 04/12/2017 di approvazione del Programma Annuale Esercizio
finanziario 2018; ' :

VISTO il D.I. n. 44 /2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo —
contabile delle Istituzioni Scolastiche”. '

VISTO il D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 “nuovo codice dei contratti pubblici”.

VISTA la nomina del RUP

CONSIDERATO che il RSPP dovra essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 32 del T.U.;

RILEVATO che ricorre la condizione prevista dal n.4 dell’articolo 31 (nomina di un consulente esterno);
CONSIDERATO che non sono attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto forniture in acquisto con
caratteristiche uguali o comparabili con quelle oggetto della presente procedura di fornitura;

" CONSIDERATO clie in assenza di apposita Convenzione Consip, l'articolo 328 del DPR n. 207/2010
prevede che le Stazioni Appaltanti possono effettuare acquisti di beni e servizi sotto soglia attraverso il
mercato elettronico (MEPA) della pubblica amministrazione;

RITENUTA la necessitd di derogare dall’obbligo di fare ricorso al MEPA per ottenere un risparmio dei costi e
per soddisfare I'esigenza che 1'affidatario dell’incarico sia presente sul tertitorio, considerata la peculiaritd del
servizio relativo alla sicurezza sui luoghi di lavoro;

DETERMINA -

e di avviare [a procedura di gara per ’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione mediante manifestazione d’interesse pubblicato sul sito Istituzionale.

e Importo base del servizio: € 1.000,00 (comprensivo di iva o oneri previdenziali e assistenziali).

e 1’incarico sara disciplinato da apposito contratto di durata annuale,

I’esecuzione di tale affidamento & soggetta alle previsioni relativ &}Iagbgl@ dei pagamenti ex art, 3 della
1..136 del 2010. £y .
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. MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
PER SELEZIONARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (RSPP) EX D.Lgs. 81/2008 PRESSO LA DIREZIONE DIDATTICA N. 2 DI
CASTROVILLARI VIA DELLE ORCHIDEE — CASTROVILLARI CIG

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.Lgs. del 18 Aprile 2016 n. 50

Vista la determina prot. n  del 16/10/2018 con la quale & stata avviata la procedura di affidamento
di incarico di RSPP ex D.Lgs. 81/2008; '

Ritenuto opportuno eseguire un’indagine di mercato, art. 36 D.Lgs. del 18 Aprile 2016 n. 50 a
scopo puramente esplorativo attraverso idonee forme di pubblicita, nel rispetto dei principi di
trasparenza, rotazione e parita di trattamento;

AVVISA

che si procedera, a mezzo della presente indagine di mercato, all’individuazione di un professionista
o di una societd per lo svolgimento dell’incarico di Responsabile della Sicurezza nei luo ghi di
lavoro, secondo quanto di seguito indicato. : '
1.PROCEDURA ‘ . ,
La presente indagine non costituisce una procedura di gara, ma ¢ una mera indagine di mercato
volta a corioscere i soggetti in possesso delle qualita e dei requisiti necessari per svolgere I’incarico
in oggetto. Pertanto il presente atto non vincola in alcun modo la D.D. N. 2.di Castrovillari che
procederd, tramite affidamento diretto, ad individuare, tra coloro che hanno partecipato alla presente
indagine, il soggetto ritenuto pit idoneo a volgere ’incarico.
2.0GGETTO DELL’AVVISO
Tt servizio ha per oggetto lo svolgimento dell’incarico di RSPP, con compiti e responsabilita di cui
al D.LGS. 81/2008, ed in particolare:
» individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per
la sicurezza e la salubritd degli ambienti di lavoro, compresa la revisione o I’aggiornamento
. del DVR esistente e del Piano di gestione emergenze, per le parti che lorichiedono;
» elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive di cul
all’articolo 28, comma 2 e dei sistemi di controllo di tali misure;
» elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivitadell’ Ufficio;
» proposta e svolgimento dei programmi di informazione e formazione deilavoratori;
*  partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sullavoro,
nonché della riunione periodica di cui all’art.35;
»  informativaai lavoratoridi cui all’art.36;s0pralluoghi necessari a valutare i rischi erevisione
et EiBAperip ey lo richiedano); : . .
O Conhpatnaoteats alddgtare di Lavoro per qualsiasi problematica inerente la salute, sicurezza
dei lavoratori; :
eventuali sopralluoghi richiesti dal DL, su chiamata, per insorgenza di interventi non




.

T

programmabili ed urgenti;
" partecipazione, elaborazione di reportistica, verbalizzazione e quanto necessario ad attestare
la regolarita della riunione periodica annuale;
™ organizzazione ed assistenza all’annuale prova di evacuazione, diretta ed  organizzata dalla D.D. n. 2
di Castrovillari (CS).
*  Aggiornamento obbligatorio del personale della scuola.
3.DURATA DEL SERVIZIO
Un anno dalla sottoscrizione del contratto.
4.IMPORTO A BASE DEL SERVIZIO
Euro 1.000,00 (comprensivo di iva o oneri previdenziali e assistenziali).

5.CRITERIO DI SELEZIONE DELL’OFFERTA

I eriterio di aggiudicazione prescelto ¢ quello del prezzo piu vantaggioso;
6.REQUISITI PER PARTECIPARE ALI’INDAGINE
Sono ammessi a partecipare all’indagine in oggetto coloro i quali siano in possesso dei seguenti
requisiti (da dichiarare tramite il modello allegato):
* capacitd e requisiti professionali di cui all’art, 32 del D.Lgs. 81/2008;
* assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
Pinterdizione dai pubblici uffici ;
* abilitazione a svolgere incarichi di RSPP per Amministrazioni Pubbliche e Istituzioni
Scolastiche ai sensi del D.Lgs 81/2008; : :
* iscrizioni negli albi speciali del Ministero dell’Interno quale Tecnico Antincendio ai sensi
del DPR 151/2011 e sue modifiche ed integrazioni;
* abilitazione valida a svolgere incarichi di Coordinatore della Sicurezza in fase di
progettazione e esecuzione nei cantieri D.Lgs . 81/2008;
® essere in possesso dell’ Attestato di idoneita Tecnica per Addetto a Rischio Elevato rilasciato
dal Comando del VV.FE. '
7.TERMINI E MODALITA’ DIPARTECIPAZIONE
I soggetti interessati ed in possesso dei requisiti di cui al punto 6 dovranno far pervenire, entro e
non oltre le ore 12,00 del 06 novembre p.v., la propria manifestazione di interesse, esclusivamente
tramite PEC al seguente indirizzo : csee59100x@pec.istruzione.it
L’oggetto dellaPE.C. dovra recare Ia seguente dicitura: “Indagine di mercato per individuazione
RSPP”,
Le manifestazioni di interesse che dovessero pervenire oltre il suddetto termine non saranno prese
in considerazione ¢ saranno trattate come non pervenute.
Responsabile Unico del procedimento & il Dirigente Scolastico Elena Pappalardo.
I presente avviso & pubblicato sul sito internet della D.D. n. 2 di Castrovillari(CS) .
8. TRATTAMENTO DATIX )
Al sensi dell’art, 13 del D.Lgs. 196/2003, il frattamento dei dati personali forniti dai partecipanti

- alla presente indagine & finalizzato esclusivamente all’espletamento della procedura in oggetto
“eavverra con I'utilizzo anche delle procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per

perseguire le predette finalitd, anche in caso di comunicazione a terzi.

Il conferimento dei dati richiesti & necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla gara,
pena I’esclusione dalla stessa.

Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo n. 196 del
2003 e s.m.i. , in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,

nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimizi olgendo le richieste a questo Ufficio,
titolare del trattamento dei dati stessi. @5\"‘0 e >
SNNC

All1: Manifestazione di interesse =,
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Alla Direzione Didattica N. 2 di Castrovillari - CS
P.E.C. csee59100x@pec.istruzione.it

ALL. 1

OGGETTO: INDAGINE DI MERCATCO PER SELEZIONARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (RSPP) EX D.Lgs. 81/2008 PRESSO LA D.D. N. 2 DI CASTROVILLARI VIA DELL’ ORCHIDEA-

CASTROVILLARI (CS} CIG
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»  Vista la Determina del 16/10/2018 a confrarre ;
»  Visto ’avviso di indagine di mercato per I'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione della

D.D. N. 2 DI Castroviltlari;
»  consapevole che la presente istanza & finalizzata solo a manifestare un interesse alla partecipazione alla gara riguardante

["assegnazione del servizio in oggetto;
»  consapevole delle responsabilitd ex D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci

COMUNICA

La propria manifestazione d’interesse ad essere ammesso alla gara per 1’aggiudicazione del servizio di RSPP.

“

A tal fine dichiara: _
[ di essere in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all’ait. 32 del D.Lgs. 81/2008;
[0 I’assenza di condanne penali che escludano dall’elettorate attivo e che comportino I’interdizione dai pubblici uffici o
I’incapacita di trattare con la pubblica amministrazione;
[1di essere in PO$sesso deli’abilitazione a svolgere incarichi di RSPP per Amministrazioni Pubbliche e Istituzioni
Scolastiche ai sensi del D.Lgs 81/2008;
[ di essere iscritto negli albi speciali del Ministero dell’Interno quale Tecnico Antincendio ai sensi del DPR
151/2011 ¢ sue modifiche ed integrazioni;
[ di essere in possesso di abilitazione valida a svolgere incarichi di Coordinatore della Sicurezza in fase di
progettazmne e esecuzione nei cantieri D.Lgs . 81/2008;
[1 di essere in possesso dell’ Attestato di idoneita Tecnica per Addetto a Rischio Elevato rilascxato dal Comando del

VV.IF.

1l/La soitoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni inerenti la procedura di gara vengano inviate, a mezzo P.E.C., al seguente
indirizzo: oo

Allega :
v copia di un documento di riconoscimento in corso di validita
= altro....

Luogo e data,
Firma del dichiarante (leggibile)




